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Gatineau

Séance spéciale du comité executif de la Ville de Gatineau tenue dans la salle des comités de
la Maison du Citoyen, 25, rue Laurier, Gatineau, Québec, le mardi 13 février 2007 a 16 h 00 a
laguelle sont présents monsieur le maire Marc Bureau, président, monsieur le conseiller
Joseph De Sylva, vice-président, mesdames et monsieur les conseiller-éres Denise Laferriere,
Richard Cété et Jocelyne Houle formant quorum du comité.

Sont également présents monsieur Mark B. Laroche, directeur général, madame
Marie-Hélene Lajoie, directrice générale adjointe, M°® Suzanne Ouellet, greffier et
MERichard D’ Auray, greffier adjoint.

DEMANDE DE SUBVENTION DE LA SOCIETE DE DEVELOPPEMENT DU FILM
ET DE LA TELEVISION D'OTTAWA-GATINEAU (OGFT) POUR UN MONTANT
DE 25000 %

CONSIDERANT QUE le financement de la Société de développement du Film et de la
Télévision d’Ottawa-Gatineau (OGFT) est assuré depuis 2003 grace a la participation
financiére importante du secteur public;

CONSIDERANT QUE la demande de financement est formulée pour 2007 et 2008;
CONSIDERANT QUE la Ville d’Ottawa a confirmé sa participation financiére a ce projet
pour deux ans conditionnellement a la participation de la Commission de la capitale nationale
et de la Ville de Gatineau. La Commission de la capitale nationale a aussi confirmé son
intention de financer cet organisme sujet a I’approbation de son conseil d’administration
(décision a étre prise en mars 2007);

CONSIDERANT QUE la Corporation de développement économique - CLD Gatineau a
adopté une résolution le 7 février 2007 indiquant qu’aucun programme actuel de

Développement économique - CLD Gatineau ne répond au financement récurrent de la
Société de développement du Film et de la Télévision d’Ottawa-Gatineau (OGFT) :

PROPOSE ET RESOLU A L’UNANIMITE

QUE ce comité recommande au conseil d’indiquer sa volonté de subventionner la Société de
développement du Film et de la Télévision d’Ottawa-Gatineau (OGFT) considérant I’absence
de programme au sein de la Corporation de développement économique - CLD Gatineau pour
soutenir financiérement cette organisation pour un montant de 25 000 $.

Le trésorier est autorisé a émettre un chéque de 25 000 $ pour donner suite a la présente.

Les fonds a cette fin seront pris @ méme le poste budgétaire suivant :

POSTE MONTANT DESCRIPTION

62290-971 25000 $ Réserve dével. économique
contributions

Un certificat du trésorier a été émis le 13 février 2007.

La présente recommandation du comité exécutif entre en vigueur le jour de son
approbation par résolution du conseil municipal.

Adoptée
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MODIFICATIONS A LA STRUCTURE ORGANISATIONNELLE DU SERVICE DE
POLICE

CONSIDERANT QU’il y avait une opportunité de faire coincider cette restructuration avec
la fermeture du poste de police du secteur d’Aylmer et I’ouverture du point de services
policiers du méme secteur;

CONSIDERANT QUE cette recommandation de restructuration a été révisée et bonifiée par
I’équipe de direction du Service de police;

CONSIDERANT QUE le projet de restructuration a été présenté a I’Etat-major et aux cadres
civils du Service de police et a recu leur approbation;

CONSIDERANT QUE cette restructuration apportera un meilleur équilibre entre les
différentes fonctions du Service de police, en facilitera la coordination et favorisera la qualité
des services;

CONSIDERANT QUE cette restructuration se ferait a colt nul :
PROPOSE ET RESOLU A L’UNANIMITE
QUE ce comité recommande au conseil :

o d’accepter les modifications suivantes a la structure organisationnelle du Service de
police :

Abolition de 11 postes :

1 poste d’agent « Crimes spécialisés » enquétes criminelles

5 postes de sergent de gendarmerie secteur d’ Aylmer

1 poste de lieutenant « Archives et piéces a conviction »

1 poste de lieutenant « Services a la clientéle et relations publiques »
1 poste de capitaine au « Soutien administratif »

1 poste de capitaine « Relations de travail et projets spéciaux »

1 poste d’inspecteur « Sécurité communautaire »

Création de 11 postes :

1 poste d’agent patrouilleur a la gendarmerie

1 poste d’agent « Relations avec les médias »

1 poste d’agent « Soutien administratif »

1 poste d’agent « Systémes et technologies de I’information »

1 poste de sergent « Point de services policiers » secteur d’Aylmer
1 poste de sergent-détective « Enquétes criminelles »

1 poste de lieutenant « Soutien administratif »

1 poste de capitaine « Services spécialisés » enquétes criminelles
1 poste de capitaine « Soutien administratif et professionnel »

1 poste d’inspecteur « Soutien opérationnel »

1 poste de directeur adjoint « Soutien organisationnel »

o d’autoriser le Service des ressources humaines a modifier I’organigramme du Service
de police et I’annexe A du recueil des conditions de travail des employés cadres.

Un certificat du trésorier a été émis le 13 février 2007.

La présente recommandation du comité exécutif entre en vigueur le jour de son
approbation par résolution du conseil municipal.

Adoptee

MARC BUREAU M°® SUZANNE OUELLET
Maire et président Greffier et secrétaire
Comité exécutif Comité exécutif
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