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Gatineau

Séance du comité exécutif de la Ville de Gatineau tenue a la salle des comités de la maison du
Citoyen, 25, rue Laurier, Hull, Québec, le mardi 11 juin 2002 a 9 h 30 a laguele sont
présents: monsieur le maire Yves Ducharme, président, madame la conseillere Jocelyne
Houle, vice-présidente et messieurs les conseillers-ére André Levac, Louise Poirier et Auréle
Degardins, membres, formant quorum dudit comité.

Egalement présents: monsieur Mark B. Laroche, directeur général, M°® Suzanne Ouelet,
greffier et madame Micheline Larouche, greffiére adjointe.

APPROBATION DESPROCESVERBAUX DU COMITE EXECUTIF DU 28 MAI ET
4 JUIN 2002

CONSIDERANT QUE copies des procés-verbaux du comité exécutif de la Ville de Gatineau
du 28 mai et 4 juin 2002 ont été déposés aux membres du comité exécutif :

PROPOSE ET RESOLU A L’'UNANIMITE

QUE sur recommandation du directeur général, ce comité adopte les proces-verbaux tels que
soumis.

Adoptée.

APPROBATION DE LA LISTE DESPIECES DE COMPTESA PAYER PA NO 23—
23 466,88 $ ET ACCEPTATION DU DEPOT DE LA LISTE DES PIECES DE

COMPTESA PAYER PD NO 22-363061,29%, LA LISTE DESREQUISITIONSNO
20 - 8 001,13 $ AINSI QUE LA LISTE DES EMBAUCHES DE PERSONNEL

TEMPORAIRE NO 17 - 288 985,30 $

QUE sur recommandation du directeur général, ce comité approuve la liste des piéces de
comptes a payer PA n’ 23 et accepte le dépdt de la liste des piéces de comptes a payer PD no
22, la ligte des réquisitions no 20 ains que le la liste des embauches de personnel temporaire
no 17, dont vous trouverez les détails ci-aprés :

Numéro delaliste Description Montant Période

PA n°23 piéces de comptes apayer 2346688 $ du 27 au 3lma
2002

PD n° 22 pieces de comptes a payer 363 061,29 $ du 27 au 31 ma
2002

Réquisitions’” 20  piécesdecomptesapayer  8001,13 $ du 29 mai 2002

Embauchesn® 17  embauches de personnel 28898530 $ du 20 au 24 ma

temporaire 2002

Un certificat du trésorier a ée émisle 7 juin 2002.

Adoptée.

RATIFICATIONDE LA LISTE DESCOMMANDESNUM ERO C-20-1346088,62 $-
PERIODE DU 24 AU 30 MAI 2002

PROPOSE ET RESOLU A L’'UNANIMITE

QUE suite alarecommandation du directeur général, ce comité ratifie la liste des commandes
numéro C-20, d’ un montart total de 1 346 088,62 $, pour la période du 24 au 31 mai 2002.
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Le trésorier est autorisé a effectuer les écritures comptables requises et a payer les factures
suivant les procédures établies.

Un certificat du trésorier a éée émisle 7 juin 2002.
Adoptée.

RATIFICATIONDE LA LISTE DESLOCATIONSET DESBIENSNON DURABLES
NUMERO B-20 -39 709,11 %

PROPOSE ET RESOLU A L’UNANIMITE

QUE sur larecommandation du directeur général, ce comité ratifie la liste des locations et des
achats de biens non durables numéro B-20 d’ un montant total de 39 709,11 $ pour la période
du 24 au 30 mai 2002.

Letrésorier est autorise a effectuer les écritures comptables requises et a payer les factures
suivant les procédures en vigueur.

Un certificat du trésorier a éé émisle 7 juin 2002.
Adoptée.

SOUMISSION - 2002 S| 043 - LES FERMES RENAUD (3916383 CANADA INC.) -
COUPE D'HERBE DANS LES FOSSES

PROPOSE ET RESOLU A L'UNANIMITE

QUE sur recommandation du directeur généra, ce comité accepte la soumisson de la
compagnie «Les Fermes Renaud (3916383 Canada inc.), 256, chemin Eardley, Aylmer,
Québec, JOH 5C9, pour la coupe d'herbe dans les fossés pour tout e territoire du secteur ouest
"Aylmer", au prix unitare de .0494 $ le metre linéaire, taxes non incluses, le tout en
conformité avec leur soumission en date du 16 mai 2002 et ce, éant la seule et plus basse
soumission regue et conforme.

Les fonds & cette fin seront pris, jusqu'd concurrence des fonds disponibles, & méme le poste
budgétaire suivant:

POSTE DESCRIPTION
02 41520 521 Entretien des fossés — entretien et réparation —
infrastructures

Un certificat du trésorier a été émisle 7 juin 2002.

Adoptée.

CONTRAT FIRME SYSTEMES INFLUATEC INC. CONVERSION DU LOGICIEL
DE LA GESTION DE LA PAIE ET DESRESSOURCES HUMAINES

CONSIDERANT QUE laVille de Gatineau se retrouve actuellement avec quatre systémes de
paie et de ressources humaines, afin de procéder al’ émission des chéques de pai€;

CONSIDERANT QU’il est primordia que pour des raisons de fonctionnalité et d’ efficacité,
la Ville concentre la gestion des données de la paie sur un seul systéme informatique et ce,
dansles plus brefs déais;

CONSIDERANT QUE suite & une analyse par un comité interne, le systéme de paie et de

ressources humaines de I’ ex-Ville de Hull représente le systeéme informatique le plus approprié
afin d'intégrer les employés des ex-Villes;
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CONSIDERANT QUE lafirme Systéme Influatec inc. a déposé une offre de conversion et
dintégration des données en plus de prévoir le développement de certaines fonctionnalités
déja existantes dans les systémes des ex-Villes:

PROPOSE ET RESOLU A L’UNANIMITE

QUE sur recommandation du directeur général, ce comité octroie le contrat de conversion et
d'intégration des données pour la mise en place d'un systéme de paie unique a la firme
Systémes Influatec inc., 25, rue Laurier, suite 460, Hull, Québec, JBX 4C8 au montant de
181 681,99 $ taxes incluses.

Le maire ou en son absence, le maire suppléant et le greffier ou en son absence, |’ assistant-
greffier, sont autorisés a signer ledit contrat.

Les fonds aux fins du contrat d'entretien seront pris a méme les postes budgétaires
02-13310-555, Service des finances- entretien de logiciels et 02-16100-555 Service des
ressources humaines — entretien des logiciels.

Le trésorier est autorisé a puiser les fonds au budget des années 2003 et 2004.

Les fonds a cette fin seront pris a méme les postes budgétaires suivants:

POSTE MONTANT DESCRIPTION

99600-419-40989 17536399 $ Coltts de trandition autres
prof./adm.

04-13493 631800% TPS arecevoir ristournes

Un certificat du trésorier a été émisle 7 juin 2002.

Adoptée.

ENTRETIEN DESTERRAINSDE SOCCER PARL'ASSOCIATION DE SOCCER DE
HULL POUR LA SAISON ESTIVALE 2002 - 25000 $

CONSIDERANT QUE I'Association de soccer de Hull est responsable de I’ entretien des
terrains de soccer sur le territoire du secteur Hull depuis I’ été 1999 et que I’ expérience s et
avérée satisfaisante tant pour I’ Association que pour la municipalité;

CONSIDERANT QUE I’ Association de soccer de Hull aréitéré son offre de service pour la
saison estivale 2002 :

PROPOSE ET RESOLU A L’UNANIMITE

QUE sur recommandation du directeur général, ce comité accepte de confier le mandat
d entretien des terrains de soccer du territoire du secteur Hull al’ Association de soccer de Hull
en conformité avec le protocole d’ entente a intervenir entre les deux parties.

A cet effet, le trésorier est autorisé & émettre trois chéques au montant total de 25 000 $ aux
dates ci-dessous indiquées a I’ Association de soccer de Hull, case postale 432, succursale A,
Hull, Québec, J8Y 6P2.

Date Montant
A I’ acceptation de la présente résolution 15000 $
28 juin 2002 5000 %
26 juillet 2002 5000 %

De plus, B maire ou en son absence, le maire suppléant et le greffier, ou en son absence
I assistant-greffier sont autorisés a signer ledit protocole.

Ce comité autorise également le Service des finances a gjouter I’ Association de soccer de Hull
sur ses polices d assurance pour | entretien des terrains de soccer pour la saison estivale 2002.
Advenant que la Ville ait a défrayer une augmentation pour ses primes d assurance,
I” Association de soccer devrarembourser la Ville.
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Lesfonds a cette fin seront pris a méme le poste budgétaire suivant:

POSTE MONTANT DESCRIPTION
71113-439-40990 25000 % Activités sportives autres /
techniques

Un certificat du trésorier a été émisle 7 juin 2002.

Adoptée.

CESSION DE TERRAIN - LOT 1 770 429 - SUCCESSION JAMES PATRICK
MALONEY

PROPOSE ET RESOLU A L'UNANIMITE

QUE sur recommandation du directeur général, ce comité accepte d’ acquérir de la succession
James Patrick Maloney ou leurs ayants droit, pour la somme nominale de 1, 00 $, le lot
1770 429 au cadastre du Québec.

Il est entendu que la municipalité assume les frais et les honoraires du contrat notarié et a cet
effet mandate M® Michel Blais, notaire .

Le maire ou en son absence, le maire suppléant et le greffier ou en son absence, I’ assistant
greffier sont autorisés a signer, pour et au nom de la Ville de Gatineau, le contrat notarié en
résultant.

Lesfonds a cette fin seront pris a méme le poste budgétaire suivant:

POSTE MONTANT DESCRIPTION

02-14100-412 1000% Greffe services juridiques

Un certificat du trésorier a été émisle 7 juin 2002.

Adoptée.

ANNULATION DE SERVITUDE - LOT 1 610 954 - 25, RUE DRAPEAU

PROPOSE ET RESOLU A L’UNANIMITE

QUE sur recommandation du directeur général, ce comité accepte de réduire I’ assiette de
servitude et renonce purement et smplement aux droits de la Ville résultant de |’acte de
servitude publié au bureau de la publicité des droits de Hull, sous le numéro 209677 et en
regard spécifiquement du lot 1 610 954, le tout selon les clauses e modalités inscrites au
projet d'acte de réduction de servitude préparé par M Paul Gagné, notaire, sous le numéro
02G00330021 de ses dossiers.

Il est entendu que les frais et les honoraires de cet acte sont entierement a la charge du
propriétaire du 20, rue Drapeau.

Le maire ou en son absence, le maire suppléant et le greffier ou en son absence, I’ assistant
greffier sont autorisés a signer, pour et au nom de la Ville de Gatineau, I’ acte notarié en
résultant.
Adoptée.

CESSION DE DROITS-LOT 3B-566, RANG 7, CANTON DE HULL - JEANLEPAGE
ET LORRAINE BEAUSEIGLE

PROPOSE ET RESOLU A L’'UNANIMITE

QUE sur recommandation du directeur général, ce comité accepte et recommande au consail
de céder, a Jean Lepage et Lorraine Beauseigle, pour la somme nominade de 1,00 $, les droits
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que la Ville détient en regard du lot 3B-566, du rang 7, au cadastre officiel du canton de Hulll,
le tout selon les clauses et conditions mentionnées au projet d'acte préparé par M Roger
Gossdin, notaire, sous le numéro RG-6171 de ses dossiers.

Il est entendu que les cessionnaires sont responsables du paiement des frais et honoraires du
notaire pour cette cession.

Le maire ou en son absence, le maire suppléant et le greffier ou en son absence, |’ assi stant-
greffier sont autorisés asigner |’ acte de cession de draits.

L a présente recommandation du comité exécutif entre en vigueur lejour de son
approbation par résolution du conseill municipal.

Adoptée.
SIGNATURE D'UN PROTOCOLE D'ENTENTE ENTRE LA VILLE DE GATINEAU

ET LA SOCIETE D'HABITATION DU QUEBEC (SHQ) DANS LE CADRE DU
PROGRAMME D'ADAPTATION DE DOMICILE (PAD)

CONSIDERANT QUE le conseil juge d'intéré public de permettre & la populaion de
bénéficier du Programme d’ adaptation de domicile (P.A.D);

CONSIDERANT QUE ce programme est financé totalement par la Société d habitation du
Québec;

CONSIDERANT QUE I'agence de Gestion Arcand Dumoulin est tout & fait qualifiée pour la
détermination des travaux d’ adaptation a exécuter et la préparation de dossiers :

PROPOSE ET RESOLU A L’UNANIMITE

QUE sur recommandation du directeur général, ce comité accepte que la Ville agisse atitre de
mandataire pour |’ administration du Programme d’ adaptation de domicile;

Que le maire ou en son absence, le maire suppléant et le greffier ou en son absence, I’ assi stant-
greffier soient autorisés a signer |’ entente avec la SHQ pour I’administration du Programme
d adaptation de domicile;

Que I'agence Gestion Arcand Dumoulin soit mandatée pour I'inspection et la préparation de
dossiers pour le Programme d’ adaptation de domicile.

Que les honoraires de cette agence seront établis selon le guide administratif préparé par la
Société d' habitation du Québec, et la Ville paiera a cette agence le méme montant qu'elle
recevra de la Société d' habitation du Québec pour chaque dossier congtitué. Le paiement de
ces honoraires seront pris a méme le poste budgétaire 02-69400-419 « Dépenses recouvrables
de tiers — urbanisme / autres services professionnels et administratifs » aors que les montants
recus de la Société dhabitation du Québec seront imputés au 01-46980 « Revenus
recouvrables de tiers — urbanisme ».

Adoptée.
SIGNATURE D'UN PROTOCOLE D'ENTENTE ENTRE LA VILLE DE GATINEAU

ET LA SOCIETE D'HABITATION DU QUEBECA(SHQ) DANS LE CADRE DU
PROGRAMME LOGEMENTS ADAPTES POUR AINESAUTONOMES (LAAA)

CONSIDERANT QUE le consdl juge d'intérét public de permettre & la population de
bénéficier du programme de Logements adaptés pour ainés autonomes;

CONSIDERANT QUE ce programme est financé entiérement par la Société canadienne
d hypothéque et de logement (SCHL) et par la Societé d’ habitation du Québec (SHQ);

CONSIDERANT QUE |’ agence de gestion Arcand Dumoulin est accréditée par la SHQ pour
I”ingpection des travaux et |a préparation des dossiers requis en vertu du programme :

PROPOSE ET RESOLU A L’'UNANIMITE
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QUE sur recommandation du directeur général, ce comité accepte que la Ville agisse atitre de
mandataire pour |’ administration du programme de Logements pour ainés autonomes,

Que lemaire ou en son absence, le maire suppléant et le greffier ou en son absence, I’ assistant-
greffier soient autorisés a signer |’ entente avec la SHQ pour I’administration du programme de
L ogements pour ainés autonomes,

Que I'agence Gestion Arcand Dumoulin soit mandatée pour |’inspection et |a préparation de
dossiers pour le programme de L ogements pour ainés autonomes,

Que le directeur du Service d'urbanisme et le chef de la Divison programmes et projets de
développement soient désignés a titre de responsables envers la SHQ, de I’ autorisation des
demandes d'aide financiere, de la ddivrance des certificats d admissbilité et des
recommandations de paiement.

Que les honoraires de cette agence seront éablis selon le guide adminigtratif préparé par la
Société d' habitation du Québec et la Ville paiera a cette agence le méme montant qu'elle
recevra de la Société d’ habitation du Québec pour chaque dossier congtitué.  Le paiement de
ces honoraires seront pris a méme le poste budgétaire 02-69400-419 « Dépenses recouvrables
de tiers — urbanisme / autres services professonnels et administratifs » alors que les montants
recus de la Société d habitation du Québec seront imputés au 01-46980 « Revenus
recouvrables de tiers — urbanisme ».

Adoptée.
PARTICIPATION - MADAME LOUISE POIRIER ET MONSIEUR RICHARD COTE

AU TOURNOI DE GOLF DE L'ASSOCIATION DES BENEVOLES DU DON DE
SANG - 14 JUIN 2002

PROPOSE ET RESOLU A L’UNANIMITE

QUE ce comité autorise madame Louise Poirier ¢ monsieur Richard C6té a participer au
tournoi de golf de I’ Association des bénévoles du don de sang de I’ Outaouais qui se tiendra au
club de golf et de tennis Larrimac a Chelsea le 14 juin 2002.

Le trésorier est autorisé & émettre un chéque de 60 $ al’ ordre de I’ Association des bénévoles
du don de sang, a I'attention de monsieur Jean-Pierre de Beaumont, 5, chemin des Pins-
Blancs, Duclos, JOX 1S0 pour donner suite ala présente.

Les fonds a cette fin seront pris a méme les postes budgétaires suivants:

POSTE MONTANT DESCRIPTION

11400-972-40006 303 Enveloppe discrétionnaire des
élus - subventions

11400-972-40013 KON Enveloppe discrétionnaire des

éus - subventions
Un certificat du trésorier a éé émisle 7 juin 2002.
Adoptée.
SUBVENTION DE 200 $ A LA 17E TROUPE SCOUT DE SAINTE-MARIA-

GORETTE DANS LE CADRE DU JAMBOREE NATIONAL 2002 - DISTRICT
ELECTORAL 14

PROPOSE ET RESOLU A L’UNANIMITE

QUE ce comité accepte de verser la somme de 200 $ ala 17° Troupe Scout de Sainte-Maria-
Goretti pour leur participation au jamboree nationa 2002.

Le trésorier est autorisé a émettre un cheque de 200 $ al’ ordre la 17° Troupe Scout de Sainte-

Maria-Goretti, a |'attention de monsieur Michel Desroches, 128 rue Gabridle-Roy, Gatineau,
Québec, BR 2Y 1.
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Les fonds a cette fin seront pris a méme le poste budgétaire suivant:
POSTE MONTANT DESCRIPTION

11400-972-40014 200% Enveloppe discrétionnaire des
éus - subventions

Un certificat du trésorier a été émisle 7 juin 2002.
Adoptée.
PARTICIPATION DU CONSEILLER ANDRE LEVAC AU TOURNOI DE GOLF DE

LA FEDERATION DES COOPERATIVESD'HABITATION DE L'OUTAQUAISLE
30 AOUT 2002 - 100 $ - DISTRICT ELECTORAL 01

PROPOSE ET RESOLU A L’UNANIMITE

QUE ce comité autorise le conseiller André Levac a participer au tournoi de golf de la
Fédération des coopératives d' habitation de I’ Outaouais le 30 aolt 2002.

Le trésorier est autoriseé a émettre un chéque de 100 $ a I'ordre de la Fédération des
coopératives d habitation de I’Outaouais, a | attention de Mme Anne-Marie Da Costa, 178,
boulevard Gréber, bureau 105, Gatineau, Québec J8T 6 Z6.

Les fonds a cette fin seront pris a méme le poste budgétaire suivant:

POSTE MONTANT DESCRIPTION

11400-972-40001 100$ Enveloppe discrétionnaire des
éus - subventions

Un certificat du trésorier a éé émisle 7 juin 2002.
Adoptée.

SUBVENTION 150 $ - 150E ANNIVERSAIRE - INSTITUT CANADIEN-FRANCAIS
D'OTTAWA

PROPOSE ET RESOLU A L’'UNANIMITE

QUE ce comité accepte de verser la somme de 150 $ a I’ Institut canadien-francais d’ Ottawa,
dans |e cadre de leur 150°anniversaire qui se tiendra le 28 octobre 2002.

Le trésorier est autorisé & émettre un cheque de 150 $ &I’ ordre de I’ Institut canadien-francais
d Ottawa, a I'attention de monsieur Pierre Touchette, président, 316, rue Dahousie, Ottawa,
Ontario K1N 7E7.

Les fonds a cette fin seront pris & méme le poste budgétaire suivant:

POSTE MONTANT DESCRIPTION

11400-972-40018 150$ Enveloppe discrétionnaire des
élus - subventions

Un certificat du trésorier a éé émisle 7 juin 2002.

Adoptée.

Monsieur le conseiller André Levac quitte son siége.

NOMINATION A L'ESSAI DE MADAME JOHANNE SPENCER AU POSTE DE
SECRETAIREA LA SECTION PLATEAUX ET EQUIPEMENTSRECREATIFSDU
SERVICE DESLOISIRS, DESSPORTSET DE LA VIE COMMUNAUTAIRE
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PROPOSE ET RESOLU A L’'UNANIMITE

QUE sur recommandation du directeur généra, ce comité accepte la nomination a I’ essai,
pour une période de trente jours ouvrables, de madame Johanne Spencer au poste de secrétaire
a la section plateaux et équipements récréatifs du Service des loisirs, des sports et de la vie
communautaire.

L e salaire de madame Johanne Spencer est établi conformément al’ échelle salariale du secteur
d origine, soit de I’ex-Ville de Buckingham.

Les fonds a cette fin seront pris @ méme le poste budgétaire 02-71010-112 direction des
loidirs, sport et vie communautaire - rémunération réguliére — cols blancs.

Un certificat du trésorier a éé émisle 7 juin 2002.
Adoptée.
PROM OTION DE MADAME ANNE RENE DE COTRET AU POSTE D'AGENT DE

BATIMENT (TECHNICIEN SPECIALISE) AU SERVICE D'URBANISME, CENTRE
DE SERVICESD'AYLMER

PROPOSE ET RESOLU A L’UNANIMITE

QUE sur recommandation du directeur général, ce comité accepte la promotion a |’ essai pour
une période de trois mois, de madame Anne René de Cotret au poste d agent de bétiment
(technicien spécialisé) au Service d urbanisme, centre de services d’ Aylmer.

Le sdlaire de madame Anne René de Cotret est établi conformément a I’ échelle salaride du
secteur d origine, soit la classe 07, 6e échelon del’ex-Ville d’ Aylmer.

La date d’entrée en fonction de |I’employée sera déterminée par le Service des ressources
humaines.

Les fonds a cette fin seront pris a méme le poste budgétaire 02-61210-112 permis et gestion du
développement — Aylmer - rémunération réguliére - cols blancs.

Un certificat du trésorier a é&é émisle 7 juin 2002.

Adoptée.

MUTATION A L'ESSAI DE MADAME DENISE HUPE AU POSTE D'AGENT DE
BATIMENT (TECHNICIEN SPECIALISE) AU SERVICE D'URBANISME, CENTRE
DE SERVICESDE BUCKINGHAM ET AUTORISATION D'AFFICHER LE POSTE
DE TECHNICIEN SPECIALISE (AGENT DE BATIMENT) AU SERVICE
D'URBANISME, CENTRE DE SERVICESDE HULL

PROPOSE ET RESOLU A L’UNANIMITE

QUE sur recommandation du directeur géenéral, ce comité accepte la mutation a I’ essai pour
une période de six mois, de madame Denise Hupé au poste d’agent de bétiment (technicien
spécialisé) au Service d’ urbanisme, centre de services de Buckingham.

Le salaire de madame Denise Hupé est établi conformément & I’ échelle sdariale du secteur
d' origine, soit le groupe 09, 7 échelon de I’ ex-Ville de Hull.

La date d’entrée en fonction de |I’employée sera déterminée par le Service des ressources
humaines.

Les fonds a cette fin seront pris a méme le poste budgétaire 02-61250-112 permis et gestion du
dével oppement — Buckingham - rémunération réguliére — cols blancs.

De plus, ce comité autorise le Service des ressources humaines a afficher le poste de
technicien spécialisé (agent de batiment) au Service d' urbanisme, centre de services de Hull.
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Un certificat du trésorier a été émisle 7 juin 2002.
Adoptée.
DEMISSION DE MADAME LUCIE PLOUFFE, CHEF DE SECTION - SANTE ET

SECURITE AU SERVICE DES RESSOURCES HUMAINES ET AUTORISATION
D'AFFICHER LE POSTE

PROPOSE ET RESOLU A L’UNANIMITE

QUE sur recommandation du directeur général, ce comité accepte la démission de madame
Lucie Plouffe, chef de section — santé et sécurité au Service des ressources humaines et ce, a
compter du 7 juin 2002.

Madame Lucie Plouffe &ait al’emploi dela Ville de Gatineau depuisle 9 mai 1997.

Le trésorier est autorisé a payer a madame L ucie Plouffe les montants qui lui sont dus.

Les fonds & cette fin seront pris & méme les postes budgétaires concernés.

L es autorités municipales profitent de I’ occasion pour remercier madame Lucie Plouffe pour
ses années de loyaux services alaVille.

De plus, ce comité autorise le Service des ressources humaines a afficher le poste de chef de
section — santé et sécurité.

Un certificat du trésorier aété émisle 7 juin 2002.

Adoptée.

AUGMENTATION SALARIALE ACCQRDEE AUX EMPLOYESCADRESQUI ONT

CHOISI DE NE PAS ADHERER A LA POLITIQUE SALARIALE DE LA
NOUVELLE VILLE DE GATINEAU

CONSIDERANT QUE le consel municipal de la nouvelle Ville de Gatineau a adopté le 12
décembre 2001, par sa résolution CM-2001-57, une politique sdariae pour les employés
cadres ;

CONSIDERANT QUE les employés cadres qui ont chois d adhérer & ladite politique ont
obtenu une mgjoration de I’ échelle salariale de 2 % pour I’année 2002 ;

CONSIDERANT [I'effort déployé de I’ensemble des cadres dans les nombreuses taches
reliéesalafusion:

PROPOSE ET RESOLU A L’UNANIMITE

QUE ce comité, selon la recommandation de la direction générale, accepte et recommande au
conseil daccorder une augmentation salaride économique de 2 % pour I’année 2002, non
intégrée a I’échelle, aux employés cadres des ex-villes de Hull, Gatineau, Aylmer, Masson-
Angers et Buckingham qui n’ont pas adhéré a la politique sdaride adoptée le 12 décembre
2001 (résolution CM-2001-57).

Cette augmentation sera versée rétroactivement au 1° janvier 2002 en un montant forfaitaire
réparti selon la période de paie.

Les fonds seront pris & méme les postes budgétaires des services respectifs jusgu’'a
concurrence des disponibilités budgétaires prévues a cet effet.

Un certificat du trésorier a éé émisle 7 juin 2002.

La présente recommandation du comité exécutif entre en vigueur le jour de son
approbation par résolution du conseil municipal.

Adoptée.
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CE-2002-768*

CE-2002-769

CE-2002-770

CE-2002-771

2002.06.11

MODIFIER DES TITRES DE POSTES AU SERVICE DES RESSOURCES
HUMAINES

PROPOSE ET RESOLU A L’UNANIMITE

QUE sur recommandation du directeur général, ce comité accepte et recommande au conseail
de modifier lestitres de postes ci-dessous :

1. coordonnateur alarémunération pour coordonnateur — gestion de la rémunération;
2. andyste financier pour conseiller aux avantages sociaux.

Le Service des ressources humaines est autorisé a modifier I’ organigramme et |’ annexe « A »
de lapalitique salariale et recueil des conditions de travail en conséguence.

La présente recommandation du comité exécutif entre en vigueur le jour de son
approbation par résolution du conseil municipal.

Adoptée.

AUTORISATION D'AFFICHER LE POSTE DE  TELEPHONISTE-
RECEPTIONNISTE AU SERVICE D'URBANISME

PROPOSE ET RESOLU A L’UNANIMITE

QUE sur recommandation du directeur général, ce comité autorise le Service des ressources
humaines a afficher e poste de tél éphoniste-réceptionniste au Service d' urbanisme.

Adoptée.
AUTORISATION D'AFFICHER LE POSTE D'ELECTRICIEN C -

EL ECTRONICIEN, SECTEUR CENTRE-EST, SERVICE GESTION DES EDIFICES
ET ELECTRICITE, MODULE TRAVAUX PUBLICSET ENVIRONNEMENT

CONS DERANT la nomination de monsieur JeartFrancois Binet atitre de contremaitre,
Mécanique - Electricité, Service gestion des édifices - éectricité, Module travaux publics et
environnement;

CONSIDERANT QU’il y alieu de combler ce poste vacant d'un titulaire :

PROPOSE ET RESOLU A L'UNANIMITE

QUE sur recommandation du directeur général, ce comité autorise le Service des ressources
humaines a afficher e poste électricien C - éectronicien, secteur Centre-Est, Service gestion
des édifices - éectricité, Module travaux publics et environnement.

Adoptée.

AUTORISATION D'AFFICHER LE POSTE D'OPERATEUR IIl.5 - CONSOLE A

L'USINE D'EPURATIQN AU SERVICE DU TRAITEMENT DESEAUX ET DE LA
GESTION DESMATIERESRESIDUELLES

CONSIDERANT QUE le poste d opérateur 111.5 — console a1’ usine d’ épuration au Service
du traitement des eaux et de la gestion des matieres résiduelles est devenu vacant suite a la
retraite d un employé :

PROPOSE ET RESOLU A L’UNANIMITE

QUE sur recommandation du directeur général, ce comité autorise le Service des ressources
humaines a afficher le poste d opérateur 111.5 — console a |’usine d' épuration au Service du
traitement des eaux et de la gestion des matiéres résiduelles, ains que tout autre poste laissé
vacant suite au mouvement de personnel qu’ occasionnera la dotation de ce poste.

Adoptée.
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CE-2002-772*

CE-2002-773

CE-2002-774

2002.06.11

MODIFICATION A LA STRUCTURE ORGANISATIONNELLE DU SERVICE DES
OPERATIONSDE TERRAIN, SECTEUR EST, MODUL E DESTRAVAUX PUBLICS
ET DE L'ENVIRONNEMENT

CONSIDERANT la nomination de monsieur René Girouard & titre de contremaitre, gestion
de la flotte, Service des opérations de terrain, Module des travaux publics et de
I’ environnement et suite a la vacance de son poste de chef mécanicien — opérateur A :

PROPOSE ET RESOLU A L’UNANIMITE

QUE ce comité accepte et recommande au conseil d autoriser le Service des ressources
humaines a procéder a la modification suivante a la structure organisationnelle du Service des
opérations de terrain, Secteur Est, Module des travaux publics et de |’ environnement.

ABOLITION DE POSTE

Chef mécanicien — opérateur A

CREATION DE POSTE

Mécanicien — opérateur A

De plus, ce comité autorise le Service des ressources humaines a afficher le poste de
mécanicien — opérateur A au Service des opérations de terrain, Secteur Est, Module des
travaux publics et de I’ environnement et a modifier I’ organigramme en conséquence.

L a présente recommandation du comité exécutif entre en vigueur lejour de son
approbation par résolution du conseill municipal.

Adoptée.

AUTORISER LE SERVICE DES RESSOURCES HUMAINES A AFFICHER LE
POSTE D'OPERATEUR Il AU SERVICE DES OPERATIONS DE TERRAIN,
SECTEUR OUEST, MODULE DES TRAVAUX PUBLICS ET DE
L'ENVIRONNEMENT

CONSIDERANT QUE suite au départ, le 15 février dernier, de monsieur Léo Renaud en
raison de maladie longue durée, le poste dopérateur Il au Service des opérations de terrain,
Secteur Ouest, Module des travaux publics et de I’ environnement est devenu vacant;

CONSIDERANT QUE nous devons maintenir le nombre d employés & 45 en vertu de

I’article 28.01 de la convention collective entre la Ville d Aylmer et I'Union des chauffeurs de
camions, hommes d’ entrepbts et autres ouvriers teamsters Québec, section locale 106 (FTQ) :

PROPOSE ET RESOLU A L’UNANIMITE

QUE sur recommandation du directeur généra, ce comité autorise le Service des ressources
humaines a afficher le poste d opérateur I, au Service des opérations de terrain, Secteur
Ouest, Module des travaux publics et de I environnement.

Adoptée.

FERMETURE DE RUES DANS LE CADRE DE L'EVENEMENT « GRAND PRIX
KARTING » QUI SE TIENDRA DU 13 AU 16 JUIN 2002

PROPOSE ET RESOLU A L'UNANIMITE
QUE sur recommandation du directeur générd, ce comité autorise monsieur Marc Dupuis,

président de FunQuest, a fermer le chemin de la Savane et la rue Bellehumeur de la facon
suivante :
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CE-2002-775

=

2002.06.11

du jeudi 13 juin 2002, a9 h, jusqu’au vendredi 14 juin 2002, a 6 h, la fermeture compléte
de larue Bellehumeur, entre I’ entrée sud du stationnement des Promenades de I’ Outaouais
et le chemin de la Savane;

du vendredi 14 juin 2002, a 13 h, jusgu'au dmanche 16 juin 2002, a 9 h, la fermeture
partielle du chemin de la Savane, entre la rue Bellehumeur et |la premiére entrée des
Promenades de I’ Outaouais (fermeture compléte des deux voies, direction ouest, avec
déviation a contresens sur les voies, direction est);

du vendredi 14 juin 2002, a 13 h, jusgu’'au dimanche 16 juin 2002, a 9 h, la fermeture
partielle de la rue Bellehumeur, entre I’entrée sud du stationnement des Promenades de
I’Outaouais et le chemin de la Savane (fermeture compléte des deux voies, direction sud,
avec déviation a contresens sur les voies, direction nord).

le tout selon les conditions suivantes :

= respecter les normes de la signalisation routiére du Québec et/ou de la Ville concernant les
fermetures de rues,

= assurer un nombre siffisant de personnes en devoir avec veste rouge pour diriger et
contréler la circulation aux carrefours,

= assurer une entente avec les Services d'incendie et de police, concernant la securité du
public et le contréle de la circulation aux carrefours;

= assurer une voie d urgence en tout temps durant |’ événement;

= ramasser les ordures engendrées par cet événement et nettoyer les lieux apres
I’ événement;

= assumer les frais des dommages causes ala propriété de la Ville;

= dégager la Ville de toute responsahilité pour dommages a autrui pouvant résulter de la
tenue de I’ événement et fournir au Service du greffe de la Ville de Gatineau, au plus tard
une semaine avant I'événement, les formulaires d assurances « Responsabilité et
indemnisation » et « Responsabilité civile générale » (3 000 000 $).

Adoptée.

Monseur le conseller André Levac reprend son Siége

SUBVENTION DE 1000$- COM ITE DE VIE DE QUARTIER POINTE-GATINEAU-
FETE DE LA SAINT-JEAN-BAPTISTE

PROPOSE ET RESOLU A L’UNANIMITE

QUE ce comité autorise le trésorier a émettre un chégque de 1 000 $ al’ ordre du comité de vie
de quartier Pointe-Gatineau, a I’ attention de madame Anne Boutin, trésoriére, 104, rue Du
Barry, Gatineau, Québec J8T 5E2, atitre de subvention pour la féte de la Saint-Jean-Baptiste
qui auralieu le 24 juin 2002.

Madame Thérése Cyr 500 $
Monsieur Paul Morin 500 $

Les fonds a cette fin seront pris a méme les postes budgétaires suivants:

POSTE MONTANT DESCRIPTION

11400-972-40011 500 % Enveloppe discréionnaire des

élus - subventions

11400-972-40010 500 % Enveloppe discrétionnaire des

dlus - subventions

Un certificat du trésorier a é&é émisle 10 juin 2002,

Adoptée.
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CE-2002-776*

CE-2002-777

2002.06.11

VERSER UNE SUBVENTION DE 2500$A LA FONDATION POUR L ESARTS,LES
LETTRESET LA CULTURE EN OUTAOUAISPOUR LESCULTURIADES2002, 3E
EDITION

CONSIDERANT QUE I'ex-Ville de Gatineau versait une subvention annuelle de 2500 $
pour labourse de lareléve ala Fondation pour les arts, les lettres et |a culture en Outaouais :

PROPOSE ET RESOLU A L’UNANIMITE

QUE ce comité sdon la recommandation du directeur général recommande au conseil
d autoriser le trésorier a verser une subvention de 2 500 $ a la Fondation pour les arts, les
lettres et la culture en Outaouais, 432, boulevard Alexandre-Taché, Hull, Québec, A 1M7
pour la remise d’une bourse «Ville de Gatineau» dans le cadre de la 3 édition du glla « Les
Culturiades ».

Les fonds a cette fin seront pris a méme le poste budgétaire suivant:
POSTE MONTANT DESCRIPTION

72110-972 25008 Soutien aux organismes culturels
et developpement - subventions

Un certificat du trésorier a été émisle 10 juin 2002

La présente recommandation du comité exécutif entre en vigueur le jour de son
approbation par reésolution du conseil municipal.

Adoptée.

Madame la conseillere Louise Poirier quitte son siege.

SOUMISSION - 2002 SP 071-- CENTRE CULTUREL DE GATINEAU (MAISON DE
LA CULTURE PHASE II11) - FIRME : CONSORTIUM M.R. CANADA LTEE —
10 070 000 $ - MODULE DESTRAVAUX PUBLICSET DE L'ENVIRONNEMENT -
SERVICE DESEDIFICESET DE L'ELECTRICITE

PROPOSE ET RESOLU A L'UNANIMITE

QUE sur recommandation du directeur général, ce comité accepte la soumission de la firme
"Consortium M.R. Canada Ltée", 14 243, boul. du Curé-Labele, St-Janvier, Québec, J7J IM2,
au montant de 10 070 000 $ incluant les taxes pour I’ exécution de travaux de réaménagement,
d agrandissement et d’aménagement du site du Centre culturel de Gatineau, le tout en
conformité avec leur soumission déposée en date du 7 juin 2002 et ce, éant la plus basse
soumission recue et étant conforme.

Les fonds a cette fin seront pris & méme les postes budgétaires suivants:

POSTE MONTANT DESCRIPTION
04-13493 350 167,23 $ TPS arecevoir ristournes
06-06910-001-40992 971983277 % Projet agrandissement Centre

culturel de Gatineau colts
crdmho & agrandissement sdlle
Odyssée

Les virements de fonds seront effectués de lafagon suivante:

POSTE DEBIT CREDIT DESCRIPTION

06-06910-001 55307500 % Projet agrandissement
Centre culturel de

Gatineau // co(its crdmho
& agrandissement sdle
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06-06910-005 553 075,00 $

Un certificat du trésorier a é&é émisle 11 juin 2002,

Adoptée.

M®YVESDUCHARME
Maire et président
Comité exécutif

0000398

2002.06.11

Odyssée

Projet agrandissement
centre culturel de
Gatineau // contingences

M€ SUZANNE OUELLET
Greffier et secrétaire
Comité exécutif



